
 
 

  

 TCA TA AP 
Benefits A. $500 per WSQ or Academic CET Full 

Qualification attained; 
B. $100 for any 2 of the following courses 

up to $200: 
i. WSQ Statement of Attainment 

(SOA) 
ii. Academic CET Modular Certificate 

or Post-Diploma Certificate 
iii. Certifiable Courses supported by 

SSG 
 
Please note that: 

i. The completion of courses must be 
attained within your WSS eligibility 
period as stated in your WSS 
eligibility letter. 

ii. The total TCA is capped at $1,000 
per WSS eligibility year. 
 

Self-sponsoring trainee are eligible for TA at $6.00 per 
training hour, up to 180 hours per WSS eligibility year. 
 
The TA of $6.00 per training hour will apply for courses that 
start within your WSS eligibility period.   
 
Note: TA is paid via PayNow linked to your NRIC. Please 
ensure that you have your PayNow account set up.  
 
Setting up a PayNow account is easy if you already have an 
internet or mobile banking account. Simply login and follow 
the steps. You may also enquire with your bank on how to 
set up and link your bank account to PayNow linked to your 
NRIC.   
 

Sponsoring employers are eligible 
for AP at up to 95% of your hourly 
basic salary. 
 
 
 
 

Eligible 
Courses 

For more information on the courses 
eligible for TCA: 

i. Visit https://go.gov.sg/wsg-wss  
ii. Select “Training Commitment 

Award” 

TA is applicable only to outcome-based courses and selected 
courses that support the Progressive Wage Model.  
 
For more information on the courses eligible for TA: 

i. Visit https://go.gov.sg/wsg-wss  
ii. Select “Training Allowance”  

For more information on the 
courses eligible for AP: 

i. Visit 
https://go.gov.sg/wsg-wss  

ii. Select “Absentee Payroll” 

The Workfare Skills Support (WSS) Scheme supports lower-wage workers in areas of training that are likely to lead to better employment.  
 
There are 3 funding components under WSS: Training Commitment Award (TCA), Training Allowance (TA) and Absentee Payroll (AP). 



 
 

 

 TCA TA AP 
Claim 
Process 

No application is required. 
 
Individuals who receive a WSS 
letter are eligible for TCA if they 
achieve the Full Qualification 
and/or courses within the WSS 
eligibility period stated in the 
letter. It will take up to 3 months 
for TCA to be disbursed.  
 
Individuals will be notified of their 
TCA payment via SMS and/or 
letter by CPF Board.  

TA is only applicable to trainees who are employed.  
 
If you are employed and have regular CPF contributions, no 
application is required. If eligible for TA, it will be credited via 
PayNow linked to your NRIC to the registered bank account 1 to 
5 months after course completion. 
 
If you are self-employed and do not have regular CPF 
contributions, you will need to make a TA claim and provide 
documents to prove active employment. Please submit your TA 
claim online at https://go.gov.sg/wsg-wss under Training 
Allowance section within 120 days from your course end date. 
You will require your SingPass to log in. If you are eligible for TA, 
it will be credited via PayNow linked to your NRIC to the 
registered bank account up to 3 months after your TA claim 
submission. 
  
If you need help with your online submission, you may call the 
WSS hotline at 1800 536 8333 or write in to 
WSS_Enquiries@wsg.gov.sg. Alternatively, you may visit 
Workforce Singapore (WSG) Careers Connect at Lifelong 
Learning Institute or NTUC’s Employment and Employability 
Institute (e2i) centre at Devan Nair Institute for Employment 
and Employability for on-site assistance with the e-submission.  
 
Original documents to bring: 
� NRIC 
� Valid bank book or statement 
� Contract for Service or equivalent dated within 3 months 

after course end date; OR 
� Accounting and Corporate Regulatory Authority (ACRA) 

business registration; and  
� Business transaction documents dated within 3 months after 

course end date  

Your employer may login to the 
Enterprise Portal for Jobs and Skills 
to submit the claims.  

Other 
Funding 
Conditions* 

� Passed the course 
� Achieved minimum 75% attendance 
� Not barred from receiving government grants 

*Funding rates are subject to prevailing funding policies 



 

 

� You may also be eligible for course fee (CF) funding at the current rates offered by SkillsFuture Singapore (SSG). For more details, please 
refer to www.ssg-wsg.gov.sg/individuals.html (see under “Training Grants”). 

� Individuals aged 40 and above may also be eligible for the SkillsFuture Mid-Career Enhanced Subsidy (MCES). For more details, please 
refer to www.skillsfuture.gov.sg/enhancedsubsidy. 

� Singaporeans may use their SkillsFuture Credit to offset course fees payable. For more details, please refer to 
www.skillsfuture.gov.sg/Credit. 

To be eligible for WSS, you must be a recipient of the Workfare Income Supplement (WIS) Scheme. Please refer to: 
� www.workfare.gov.sg/Pages/WISEmployee.aspx (for employees) 
� www.workfare.gov.sg/Pages/WISSelfEmployed.aspx (for self-employed persons) 

TA claims: If you are self-employed and do not have regular CPF contributions, you need to make a claim online via https://go.gov.sg/wsg-
wss under the Training Allowance section. Should you require assistance with e-submission, you may visit the following 2 centres for 
assistance to submit your TA claims online:  

 

Workforce Singapore (WSG) Careers Connect 

� Lifelong Learning Institute   
11 Eunos Road 8  
#02-02  
Singapore 408601 

 

Should you have enquiries, please call our WSS Hotline at 1800-536-8333. 
Feedback Portal (https://portal.ssg-wsg.gov.sg) 

 

 

Employment and Employability Institute (e2i) Centre 

� e2i West 
Devan Nair Institute for Employment and Employability 
80 Jurong East Street 21  
Level 2  
Singapore 609607 



 
 

  

 ᤱ㔝ᢰ㜭ᨀॷ྆ 
Training Commitment Award 

ษ䇝⍕䍤 
Training Allowance 

㕪औ㯚䠁㺕䍤 
Absentee Payroll 

྆࣡о

㺕䍤 
A. ⇿㧧а亩ᯠᢰ㜭䍴Ṭ䈮〻˄WSQ˅

ᡆᤱ㔝ᮉ㛢оษ䇝˄CET˅ᆖᵟ䈮〻
Ⲵᆼᮤ䍴Ṭ䇔䇱ˈਟ㧧ᗇ  ˗ݳ500

B. ⇿ᆼᡀлަࡇѝєњ䈮〻ਟ㧧ᗇ
亦䲀Ѫˈݳ100  ˖ݳ200
i. WSQ 㜭࣋ਸṬ䇱᰾ 
ii. CET ᆖᵟ䈮〻অݳ䇱Җᡆ∅ъу
ъ᮷ࠝ 

iii. 㧧㋮␡ᢰ㜭ਁኅተ䇔ਟⲴ䈮〻 
 
䈧⌘᜿˖ 

i. ᛘᗵ享൘ቡъᢰ㜭䍴Ṭ䙊⸕Җᡰ
⌘᰾Ⲵᵏ䲀޵ᆼᡀ䈮〻Ǆ 

ii. ൘ㅖਸ䍴Ṭᵏ䰤ਟ㧧ᗇⲴᤱ㔝ᢰ
㜭ᨀॷ྆࣡亦䲀Ѫ⇿ᒤ 1000
 Ǆݳ
 

㠚䍩৲࣐ษ䇝ⲴӪ༛ਟ㧧ᗇ⇿ሿᰦ 6 Ⲵษ䇝⍕䍤ˈ൘ݳ
ㅖਸ䍴Ṭᵏ䰤ਟ㧧ᗇⲴ⍕䍤ԕ⇿ᒤ 180ሿᰦѪ亦䲀Ǆ 
 
⇿ሿᰦ 6 ᔰ࿻Ⲵ޵Ⲵษ䇝⍕䍤䘲⭘Ҿ൘ㅖਸ䍴Ṭᵏ䰤ݳ
䈮〻Ǆ   
 
⌘˖ษ䇝⍕䍤ሶ䙊䗷оᛘⲴ䓛ԭ䇱ਧ⸱㔁ᇊⲴ PayNow
ਁ᭮㔉ᛘǄ䈧⺞ᇊᛘᐢ䇮㖞 PayNowǄ  
 
ྲ᷌ᛘᐢ㓿ᴹ㖁к䬦㹼ᡆ᡻ᵪ䬦㹼ᓄ⭘ˈᛘਚ享ⲫᖅ䍖

ᡧᒦ᤹➗↕僔ˈণਟ䖫ᶮ䇮㖞 PayNowǄᛘҏਟԕੁ䬦
㹼ḕ䈒ྲօ䇮㖞ˈԕ৺ᢺ䬦㹼䍖ᡧ઼оᛘⲴ䓛ԭ䇱ਧ⸱

㔁ᇊⲴ PayNow䘎᧕䎧ᶕǄ   
 

䍴ࣙઈᐕ৲࣐ษ䇝Ⲵ䳷ѫਟ㧧ᗇ

㕪औ㯚䠁㺕䍤Ǆ㺕䍤仍ਟ儈䗮ᛘ

สᵜᰦ㯚Ⲵ 95%Ǆ 
 
 
 
 

ㅖਸᶑ

ԦⲴ䈮

〻 

ⅢҶ䀓ਟ㧧ᗇᤱ㔝ᢰ㜭ᨀॷ྆Ⲵ䈮〻䈖

ᛵ˖ 
i. 䈧⍿㿸 https://go.gov.sg/wsg-

wss  
ii. 䘹ᤙ“Training Commitment 

Award” 

ษ䇝⍕䍤ਚ䘲⭘Ҿԕᡀ᷌ѪሬੁⲴ䈮〻৺᭟ᤱ⑀䘋ᔿ㯚

䠁⁑ᔿⲴ⢩ᇊ䈮〻Ǆ  
 
ⅢҶ䀓ਟ㧧ᗇษ䇝⍕䍤Ⲵ䈮〻䈖ᛵ˖ 

i. 䈧⍿㿸 https://go.gov.sg/wsg-wss  
ii. 䘹ᤙ“Training Allowance”  

ⅢҶ䀓ਟ㧧ᗇ㕪औ㯚䠁㺕䍤Ⲵ䈮

〻䈖ᛵ˖ 
i. 䈧⍿㿸

https://go.gov.sg/wsg-
wss  

ii. 䘹ᤙ“Absentee Payroll” 

 

ቡъᢰ㜭᭟ᨤ䇑ࡂⲴⴞⲴᱟ啃࣡վ㯚ઈᐕ᧕ਇษ䇝ˈӾ㘼Ѫ㠚ᐡᔰࡋᴤྭⲴቡъࡽᲟǄ 
 
䈕䇑ࡂᨀ׋й亩྆࣡о坤尳˖ᤱ㔝ᢰ㜭ᨀॷ྆ǃษ䇝⍕䍤઼㕪औ㯚䠁㺕䍤Ǆ 

如果您已经有网上银行或手机银行应用程序，您只须登

录账户并按照步骤，即可轻松设置 PayNow。您也可以

向银行查询如何设置，以及把银行账户和与您的身份证

号码绑定的 PayNow 连接起来。 
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 ᤱ㔝ᢰ㜭ᨀॷ྆ ษ䇝⍕䍤 㕪औ㯚䠁㺕䍤 
⭣䈧〻ᒿ ᰐ享ᨀӔ⭣䈧Ǆ 

 
᭦ࡠ䍴Ṭ䙊⸕ҖⲴӪ༛ਚ㾱൘

䙊⸕Җᡰ⌘᰾Ⲵᵏ䲀޵㧧ਆᆼ

ᮤ䍴Ṭ䇔䇱઼�ᡆᆼᡀ䈮〻ˈণ

ਟ㧧ᗇᤱ㔝ᢰ㜭ᨀॷ྆Ǆ྆࣡

ሶ൘ᛘᆼᡀ䈮〻ਾⲴйњᴸ޵

ਁ᭮㔉ᛘǄ  
 
ѝཞޜ〟䠁ተሶ䙊䗷᡻ᵪ⸝ؑ

઼�ᡆؑ࠭䙊⸕ᛘ㔝ᢰ㜭ᨀॷ྆

ⲴԈⅮਁ᭮Ǆ  

ษ䇝⍕䍤ਚ䘲⭘Ҿਇ䳷Ӫ༛(∄㇫旆⍗⎋僩旆ᶹ⟪)Ǆ  
 
ྲ᷌ᛘᱟ䳷ઈ㘼фᇊᵏ㕤Ӕޜ〟䠁ˈᛘᰐ享ᨀӔ⭣䈧Ǆྲ᷌

ᛘㅖਸ㧧ᗇษ䇝⍕䍤ⲴᶑԦˈ䈕⍕䍤ሶ൘ᛘᆼᡀ䈮〻ਾⲴа

㠣ӄњᴸ޵䙊䗷оᛘⲴ䓛ԭ䇱ਧ⸱㔁ᇊⲴ PayNow ࡠ᭮ਁ

ᛘⲴ䬦㹼䍖ᡧǄ 
 
ྲ᷌ᛘᱟ㠚䳷Ӫ༛ᒦф⋑ᴹᇊᵏ㕤Ӕޜ〟䠁ˈᛘᗵ享ᨀӔ⭣

䈧ᒦᨀ׋⴨ޣቡъ䇱᰾᮷ԦǄ䈧൘ᛘᆼᡀ䈮〻ਾⲴ 120 ཙ
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Allowanceā(ษ䇝⍕䍤�亥䶒ᨀӔ⭣䈧Ǆᛘᗵ享֯⭘⭥ᆀ᭯
ᓌᇶ⸱˄SingPass˅ⲫᖅǄྲ᷌ᛘㅖਸᶑԦˈ䈕⍕䍤ሶ൘ᛘ
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ᨤ 䇑 ࡂ ✝ 㓯 1800 536 8333 ᡆ ਁ 䘱 ⭥ 䛞 㠣
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ᆖ䲒Ⲵࣣࣘਁ࣋ኅተ㙼ъ㚄㌫ㄉˈᡆսҾቡъо㙼㜭ษ䇝
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ަԆ䍴ࣙᶑ

Ԧ* 
� 䙊䗷䈮〻㘳Ṩ 
� ࠪᑝ⦷㠣ቁ 75%  
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*䍴ࣙ仍ԕ⧠㹼䍴ࣙ᭯ㆆѪ߶ 
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11 Eunos Road 8  
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位⼼⬲ᴛᴏ位俾⛺媮ᴮ⻄ (e2i) 

� e2i 塾∹  
ቡъо㙼㜭ษ䇝ѝᗳ㪲ࠑ䛓ᆖ䲒�

80 Jurong East Street 21  
Level 2  
Singapore 609607 
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� www.workfare.gov.sg/Pages/WISSelfEmployed.aspx˄㠚䳷Ӫ༛˅ 



 
 

  

 TCA TA AP 
Manfaat A. $500 bagi setiap Kelulusan Penuh WSQ 

atau CET Akademik yang diperolehi;  
B. $100 bagi salah satu daripada 2 kursus 

berikut sehingga $200:  
i. Kenyataan Pencapaian (SOA) WSQ 

ii. Sijil Bermodul CET Akademik atau 
Sijil Pos-Diploma  

iii. Kursus-kurus yang disahkan dan 
disokong SSG  
 

Harap maklum bahawa:  
i. Kursus harus tamat dalam tempoh 

kelayakan seperti yang tertera di 
surat kelayakan WSS anda.   

ii. Jumlah TCA terhad kepada $1,000 
bagi setiap tahun kelayakan WSS.  

Pelatih yang menaja diri sendiri layak bagi TA sebanyak 
$6.00 bagi setiap jam latihan, sehingga 180 jam bagi setiap 
tahun kelayakan WSS.  
 
TA sebanyak $6.00 bagi setiap jam latihan hanya diberikan 
untuk kursus-kursus yang bermula di dalam tempoh 
kelayakan WSS anda.  
 
Nota: TA dibayar melalui PayNow yang dihubungkan 
dengan Kad Pengenalan anda. Sila pastikan bahawa akaun 
PayNow anda telah disediakan.  
 
Menyediakan akaun PayNow adalah mudah sekiranya anda 
sudah mempunyai akaun Internet atau perbankan mudah 
alih. Hanya log masuk dan ikut langkah-langkahnya. Anda 
juga boleh bertanya dengan bank anda cara-cara untuk 
menyediakan dan menghubungkan akaun bank anda ke 
PayNow yang dihubungkan dengan Kad Pengenalan anda.   
 

Majikan yang menaja latihan anda 
layak untuk menerima AP sehingga 
95% gaji asas sejam anda.  
 
 
 
 

Kursus-
kursus 
yang 
layak 

Untuk maklumat lanjut mengenai kursus-
kursus yang layak bagi TCA:  

i. Lungsuri https://go.gov.sg/wsg-
wss  

ii. Pilih “Anugerah Komitmen 
Latihan” 

TA hanya diberikan untuk  kursus-kursus berasaskan-hasil 
dan kursus-kursus terpilih yang menyokong Model Gaji 
Progresif. 
 
Untuk maklumat lanjut mengenai kursus-kursus yang layak 
bagi TCA: 

i. Lungsuri https://go.gov.sg/wsg-wss  
ii. Pilih “Elaun Latihan”  

Untuk maklumat lanjut mengenai 
kursus-kursus yang layak untuk AP: 

i. Lungsuri 
https://go.gov.sg/wsg-wss  

ii. Pilih “Gaji Tidak Hadir” 

 

Skim Sokongan Kemahiran Daya Kerja (WSS) menyokong para pekerja bergaji rendah dalam bidang-bidang latihan yang membolehkan mereka 
untuk mendapat pekerjaan yang lebih baik.  
Terdapat 3 komponen pembiayaan di bawah WSS: Anugerah Komitmen Latihan (TCA), Elaun Latihan (TA) dan Gaji Tidak Hadir (AP). 

Skim Sokongan Kemahiran Daya Kerja (WSS) menyokong para pekerja bergaji rendah dengan latihan dalam bidang-bidang yang membolehkan 
mereka untuk mendapat pekerjaan yang lebih baik. 
Terdapat 3 komponen pembiayaan di bawah WSS: Anugerah Komitmen Latihan (TCA), Elaun Latihan (TA) dan Gaji Tidak Hadir (AP).

Nota: TA akan dibayar melalui PayNow yang dihubungkan 
dengan Kad Pengenalan anda. Sila pastikan bahawa akaun 
PayNow anda telah disediakan.

Pelatih yang menaja diri sendiri layak menerima TA sebanyak



 
 

 

 TCA TA AP 
Prosedur 
Tuntutan 

Permohonan tidak diperlukan.  
 
Individu yang menerima surat WSS 
layak menerima TCA sekiranya 
mereka mendapat Kelulusan Penuh 
dan/atau kursus-kursus dalam 
tempoh kelayakan WSS seperti yang 
tertera di dalam surat. Ia mengambil 
masa sehingga 3 bulan untuk TCA 
diagihkan.  
 
Individu akan dimaklumkan 
mengenai pembayaran TCA mereka 
melalui SMS dan/atau surat dari 
Lembaga CPF.  

TA hanya disediakan untuk pelatih-pelatih yang bekerja.   
 
Sekiranya anda bekerja dan mempunyai sumbangan CPF yang tetap, 
tiada permohonan diperlukan. Sekiranya anda layak untuk TA, ia akan 
dikreditkan ke akaun bank berdaftar anda melalui PayNow yang 
dihubungkan dengan Kad Pengenalan anda dalam masa 1 hingga 5 
bulan selepas tamat kursus.   
 
Sekiranya anda bekerja sendiri dan tidak mempunyai sumbangan CPF 
yang tetap, anda perlu membuat tuntutan TA dan menyediakan 
dokumen-dokumen untuk membuktikan anda sedang bekerja secara 
aktif. Sila kemukakan tuntutan TA anda secara dalam talian di 
https://go.gov.sg/wsg-wss di bawah Elaun Latihan dalam masa 120 
hari setelah hari tamat kursus. Anda perlukan Singpass anda untuk log 
masuk. Sekiranya anda layak untuk TA, ia akan dikreditkan ke akaun 
bank berdaftar anda melalui PayNow yang dihubungkan dengan  Kad 
Pengenalan anda sehingga 3 bulan selepas penyerahan tuntutan TA 
anda.  
  
Sekiranya anda memerlukan bantuan bagi penyerahan dalam talian 
anda, anda boleh hubungi talian utama WSS di 1800 536 8333 atau tulis 
kepada WSS_Enquiries@wsg.gov.sg. Selain itu, anda juga boleh 
kunjungi Pusat Penghubungan Kerjaya Agensi Tenaga Kerja Singapura 
(WSG) di pusat Institut Pembelajaran Sepanjang Hayat atau Institut 
Pekerjaan dan Daya Kerja (e2i) NTUC di Institut Pekerjaan dan Daya 
Kerja Devan Nair untuk mendapatkan bantuan bagi mengemukakan e-
permohonan di situ.   
 
Dokumen-dokumen asal untuk dibawa:  
� Kad Pengenalan 
� Buku atau penyata bank yang sah 
� Kontrak Perkhidmatan atau seumpamanya yang bertarikh dalam 

tempoh 3 bulan selepas tarikh tamat kursus;  ATAU 
� Pendaftaran perniagaan Penguasa Pengawalan Perakaunan dan 

Korporat (ACRA); dan 
� Dokumen transaksi perniagaan bertarikh dalam masa 3 bulan 

selepas tarikh tamat kursus  

Majikan anda boleh log masuk ke Portal 
Enterprise Pekerjaan dan Kemahiran 
untuk menyerahkan tuntutan.   

Syarat-syarat 
Lain 
Pembiayaan* 

� Lulus kursus 
� Mencapai kadar kehadiran minimum sebanyak 75% 
� Tidak dihalang dari menerima geran-geran pemerintah  

*Kadar pembiayaan tertakluk kepada dasar-dasar pendanaan sedia ada. 

Pendaftaran Perniagaan Penguasa Pengawalan Perakaunan dan 
Korporat (ACRA); dan



 

 

� Anda juga mungkin layak untuk pendanaan yuran kurus (CF) pada kadar semasa yang ditawarkan oleh SkillsFuture Singapura (SSG). 
Untuk butiran lanjut, sila rujuk ke www.ssg-wsg.gov.sg/individuals.html (lihat di bawah “Geran Latihan”). 

� Individu yang berusia 40 tahun dan ke atas juga mungkin layak bagi Subsidi Tambahan Pertengahan Kerjaya (MCES) SkillsFuture. Untuk 
butiran lanjut, sila rujuk ke www.skillsfuture.gov.sg/enhancedsubsidy. 

� Warga Singapura boleh menggunakan Kredit SkillsFuture mereka bagi mengimbangi kursus yuran yang perlu dibayar. Untuk butiran 
lanjut, sila rujuk ke www.skillsfuture.gov.sg/Credit. 

Untuk layak bagi WSS, anda mestilah juga seorang penerima Skim Tambahan Pendapatan Daya Kerja (WIS).  
Sila rujuk ke: 
� www.workfare.gov.sg/Pages/WISEmployee.aspx (bagi pekerja) 
� www.workfare.gov.sg/Pages/WISSelfEmployed.aspx (bagi mereka yang bekerja sendiri) 

Tuntutan TA: Sekiranya anda bekerja sendiri dan tidak mempunyai sumbangan CPF yang tetap, anda perlu membuat tuntutan dalam talian 
melalui https://go.gov.sg/wsg-wss di bawah Elaun Latihan. Sekiranya anda memerlukan bantuan bagi membuat e-penyerahan, anda boleh 
kunjungi 2 pusat berikut untuk mendapatkan bantuan cara-cara menyerahkan tuntutan TA anda di dalam talian:   

 

Pusat Penghubungan Kerjaya Agensi Tenaga Kerja Singapura (WSG)  

� Institut Pembelajaran Sepanjang Hayat    
11 Eunos Road 8  
#02-02  
Singapura 408601 

 
Sekiranya anda mempunyai sebarang pertanyaan, sila hubungi talian WSS di 1800-536-8333. 
Portal Maklum balas (https://portal.ssg-wsg.gov.sg) 

 

Pusat Institut Pekerjaan dan Daya Kerja (e2i) 

� e2i Barat 
Institut Pekerjaan dan Daya Kerja Devan Nair 
80 Jurong East Street 21  
Tingkat 2  
Singapura 609607 



 
 

  

 பய��சி� கட�பா��� ெதாைக  (TCA) பய��சி� ப��ெதாைக (TA) பய��சி�காக ேவைல��� 
ெச�லாேதா��கான ச�பள�  

(AP) 
ந�ைமக� A. ஒ� WSQ-­�� அ�ல� க�வ�சா��த 

CET ��� ேத��சி�� $500;; 
B. ப��வ�� ஏேத�� 2 பய��சி 

வ���க��� $100, அதிகப�ச� $200 
வைர: 
i. WSQ ேத��சி அறி�ைக (Statement of 

Attainment – SOA) 
ii. க�வ�சா��த CET பாட�ெதா�தி 

சா�றித� அ�ல� 
��ேளாமா���� ப��திய 
சா�றிதழ் 

iii. SSG ஆத��கி�ற, 
சா��ெபற���ய பய��சி 
வ���க� 

 
தய�ெச�� கவன��� ெகா���க�: 

i. உ�க� WSS க�த�தி� 
�ற�ப���ளப� பய��சி 
வ���கைள உ�கள�� WSS 
த�தி� கால�தி��� 
நிைற�ெசய்�� கட்டாயம். 

ii. �� WSS த�தி ஆ���கான 
ெமா�த TCA அதிகப�ச� $1,000. 
 

�யமாக� க�டண� ெச��தி பய��சி ெப�பவ�க�, ஒ� 
WSS த�தி ஆ���� 180 மண�ேநர�க� வைர, ஒ� 
பய��சி மண�ேநர�தி�� $6.00 ெதாைகைய� ெப�வத��� 
த�தி ெப�வா�க�.  
 
உ�கள� WSS த�தி� கால�தி��� ெதாட��� பய��சி 
வ���க���, ஒ� பய��சி மண�ேநர�தி�� $6.00 TA 
கிைட���.  
 
�றி��: TA இ�ேபா� உ�க� அைடயாள அ�ைட 
எ��ட� இைண�க�ப�ட PayNow கண�கி� வழியாக� 
ெச��த�ப�கிற�. தய�ெச�� ந��க� PayNow  
கண�கி��� பதி� ெச�தி��பைத உ�தி�ப��தி� 
ெகா���க�.   
 
உ�கள�ட� ஏ�கனேவ இைணய� கண�� அ�ல� 
ைக�ேபசி வ�கி� கண�� இ��தா�, PayNow கண�கி��� 
பதி� ெச�வ� மிக�� எள��. உ�பதி� ெச�� 
வழி�ைறகைள� ப��ப�றினா� ேபா��. உ�க� 
அைடயாள அ�ைட எ��ட� இைண�க�ப�ட PayNow 
கண�கி��� பதி� ெச��, வ�கி� கண��ட� 
இைண�ப� எ�ப�ெய�� உ�க� வ�கிய�ட�� ந��க� 
ேக�டறியலா�.     
 

உ�க� பய��சி�� நிதி�தவ� 
அள���� �தலாள�, உ�கள�� 
மண�ேநர அ��பைட� ச�பள�தி� 
95% வைர நிதி�தவ� ெப�வத��� 
த�தி ெப�வா�.  
 
 
 
 

த�திெப�� 
பய��சி 
வ���க� 

TCA-��� த�திெப�� பய��சி 
வ���கள�� ��த� தகவ�க���:  

i. https://go.gov.sg/wsg-wss 
இைணய�தள����� 
ெச���க� 

ii. “Training Commitment Award” 
எ�பைத� ேத��ெத��க� 

வ�ைள�-அ��பைடய�லான பய��சி வ���க����, 
ப��ப�யான ச�பள உய�� �ைறைய ஆத��கி�ற 
ேத��ெத��க�ப�ட பய��சி வ���க���� ம��ேம TA 
ெபா����.    
 
TA-��� த�திெப�� பய��சி வ���கள�� ��த� 
தகவ�க���:  

i. https://go.gov.sg/wsg-wss இைணய�தள����� 
ெச���க� 

ii. “Training Allowance” எ�பைத� ேத��ெத��க�  

AP-��� த�திெப�� பய��சி 
வ���கள�� ��த� 
தகவ�க���:  

i. https://go.gov.sg/wsg-wss 
இைணய�தள����� 
ெச���க� 

ii. “Absentee Payroll” எ�பைத� 
ேத��ெத��க� 

 

�ைறவான வ�மான� ஈ��� ெதாழிலாள�க�, ேம�ப�ட ேவைலவா��ைப� ெப�வத�� வழிவ��க���ய பய��சிைய� ெபற ேவைலநல� திற�க� 
ஆதர�� (WSS) தி�ட� உத�கிற�. 

WSS தி�ட�தி�கீ� 3 வைகயான நிதி�தவ�க� உ�ளன :பய��சி� கட�பா��� ெதாைக (Training Commitment Award -­ TCA), பய��சி� ப��ெதாைக (Training 
Allowance -­ TA) ம��� பய��சி�காக ேவைல��� ெச�லாேதா��கான ச�பள� (Absentee Payroll -­ AP). 

அள�க்தம்

௧வனத்த�ல் ெ௧ாள்�ங்௧ள்:



 
 

 

 TCA TA AP 
வழி �ைற 
 

வ��ண�ப� எ��� 
ேதைவய��ைல 
 
WSS க�த�ைத� ெப�� 
தன�நப�க�, க�த�தி� 
�ற�ப���ள WSS த�தி� 
கால�தி��� ��� ேத��சி 
ெப�றா� ம���/அ�ல� பய��சி  
வ���கைள நிைற� ெச�தா� 
TCA-��� த�திெப�வா�க�. TCA 
வழ�க�ப�வத�� 3 மாத�க� 
வைர எ����.  
 
தன�நப�க����ய  TCA பணமள��� 
�றி��, ம�திய ேசம நிதி� கழக� 
���ெச�தி ம���/அ�ல� 
க�த� வாய�லாக� 
ெத�ய�ப����. 

பண����� பய��சி ெப�ந�க��� ம��ேம TA ெபா����. 
 
ந��க� ேவைல ெச�பவராக��, ம�திய ேசம நிதி ச�தா�கைள 
வழ�கமாக� ெச���பவராக�� இ��தா�, வ��ண�ப� எ��� 
ேதைவய��ைல. ந��க� TA-��� த�திெப�றா�, பய��சிைய ���� 1 
�த� 5 மாத�க���� ப�ற�, உ�க� அைடயாள அ�ைட எ��ட� 
இைண�க�ப������ வ�கி� கண�கி��, PayNow வாய�லாக TA 
வழ�க�ப��.  
 
ந��க� �யெதாழி� ெச�பவராக��, உ�க� ம�திய ேசம நிதி� கண�கி� 
வழ�கமான �ைறய�� ச�தா ெச��தாதவராக�� இ��தா�, ந��க� TA 
ெப�வத��� ேகா��ைக ெச�ய ேவ���. அேதா�, ந��க� த�சமய� 
பண���கிற��க� எ�பைத நி�ப��பத�கான ஆவண�கைள� 
ெகா��கேவ���. TA ெப�வத�கான உ�க� ேகா��ைகைய, பய��சி 
வ��� ��வைட�� ேததிய�� இ��� 120 நா�க���� 
https://go.gov.sg/wsg-wss இைணய�ப�க�தி� பய��சி� ப��ெதாைக 
ப��வ��கீ� இைணய�வழி சம��ப��க ேவ���. ந��க� TA-��� த�தி 
ெப�றா�, உ�க� ேகா��ைகைய� சம��ப��த ேததிய�லி��� அதிகப�ச� 
3 மாத�க����, உ�க� அைடயாள அ�ைட எ��ட� 
இைண�க�ப�ட வ�கி� கண�கி� PayNow வழியாக TA வழ�க�ப��.  
 
இைணய�வழி சம��ப��பத�� உதவ� ேதைவ�ப�டா�, ந��க� WSS 
ேநர�� ெதாைலேபசி ேசைவைய 1800 536 8333 எ�ற எ�ண�� 
அைழ�கலா� அ�ல� WSS_Enquiries@wsg.gov.sg �கவ��� மி�ன�ச� 
அ��பலா�. மாறாக, ந��க� வா�நா� க�ற� கழக�தி� அைம���ள 
சி�க��� ஊழிய� அண� அைம�ப�� (WSG) ேவைல இைண���� அ�ல� 
ேதவ� நாய� ேவைல நியமன, ேவைல�த�தி கழக�தி� 
அைம�தி���� எ���சி-ய�� ேவைல நியமன, ேவைல�த�தி (e2i) 
நிைலய�தி�� ேநர�யாக� ெச�� உதவ� ெபறலா�.  
 
ந��க� ெகா��ெச�ல ேவ��ய அச� ஆவண�க�:  
 NRIC அைடயாள அ�ைட  
 ெச��ப�யா�� வ�கி� ��தக� அ�ல� அறி�ைக; 
 பய��சி ��வைட�த ேததிய�லி��� 3 மாத�க���� ேததிய��ட 

ேசைவ�கான ஒ�ப�த� அ�ல� அத�� நிகரான�; அ�ல�  
 கண�கிய�, நி�வன� க���பா�� ஆைணய�தி� (ACRA) ெச�த 

ெதாழி� பதி�; ம��� 
 பய��சி ��வைட�த ேததிய�லி��� 3 மாத�க���� ேததிய��ட 

ெதாழி� ப�வ��தைன ஆவண�க� 

உ�க� �தலாள� Enterprise   Portal  
    for   Jobs   and   Skills வைல�தள�தி� 
��பதி� ெச�� ேகா��ைககைள� 
சம��ப��கலா�. 

நிதி 
உதவ��கான 
ப�ற 
நிப�தைனக�
* 

 பய��சி வ��ப�� ேத��சி ெப�றி��க ேவ���  
 �ைற�தப�ச� 75% வ�ைக பதிவாகிய���க ேவ���  

 அரசா�க மான�ய�கைள� ெப�வத��� தைட ெச�ய�ப����க� �டா� 

* நிதியள��� வ�கித�க� நட�ப���ள நிதி� ெகா�ைகக��� உ�ப�டைவ  

்தன�நபர்க�க�ரிய TCA பணமள�ப்�



 

 

 �கி��ஃப���ச� சி�க��� (SSG) வழ��� த�ேபாைதய வ�கித�கள�� ந��க� பய��சி வ���� க�டண (Course Fee -­ CF) நிதி�தவ���� 
த�திெபறலா�. ேம� வ�வர�க���, தய�ெச�� www.ssg-wsg.gov.sg/individuals.html எ�ற இைணய�ப�க�ைத� பா��க�� (“Training Grants” எ�பத� கீ� 
பா��க��). 

 40 ம��� அத�� ேம�ப�ட வய�ைடய தன�நப�க� �கி��ஃப���ச� இைட�ப�வ வா��ைக� ெதாழி��கான ேம�ப��த�ப�ட 
நிதி�தவ���� (M  id-career Enhanced Subsidy) த�தி ெபறலா�. ேம� வ�வர�க���, தய�ெச�� www.skillsfuture.gov.sg/enhancedsubsidy எ�ற 
இைணய�ப�க�ைத� பா��க��. 

 சி�க��ர�க� த�கள� பய��சி வ���� க�டண�கைள� ெச���வத�� �கி��ஃப���ச� பய��சி உதவ� நிதிைய� (SkillsFuture Credit) 
பய�ப��தி� ெகா�ளலா�. ேம� வ�வர�க���, தய�ெச�� www.skillsfuture.gov.sg/Credit எ�ற இைணய�ப�க�ைத� பா��க��. 

WSS-��� த�திெபற, ந��க� ேவைலநல� �ைண வ�மான� (Workfare Income Supplement Scheme) தி�ட�தி� பல�கைள� ெப�பவராக 
இ��கேவ���. தய�ெச�� ப��வ�� இைணய�ப�க�கைள� பா��க��: 
 www.workfare.gov.sg/Pages/WISEmployee.aspx (�தலாள�க���) 
 www.workfare.gov.sg/Pages/WISSelfEmployed.aspx (�யெதாழி� ��பவ�க���) 

TA ேகா��ைகக�: ந��க� �யெதாழி� ெச�பவராக இ��பேதா�, வழ�கமான �ைறய�� ம�திய ேசம நிதி ச�தா�க� ெச���வதி�ைல எ�றா�, 
https://go.gov.sg/wsg-wss இைணய�ப�க�தி� பய��சி� ப��ெதாைக ப��வ��கீ� இைணய�வழி ேகா��ைகைய� சம��ப��க ேவ���. இத�� உதவ� 
ேதைவ�ப�டா�, ந��க� ப��வ�� 2 நிைலய�க���� ெச��, இைணய�வழி TA ேகா��ைககைள� சம��ப��பத�� உதவ� நாடலா�:  

 
சி�க��� ஊழிய� அண� அைம�ப�� (WSG) ேவைல இைண�� 

 Lifelong Learning Institute   
11 Eunos Road 8  
#02-02  
Singapore 408601 

 

 
உ�க��� ஏேத�� ேக�வ�க� இ��தா�, ந��க� 1800-536-8333 எ�ற எ�க� WSS ேநர�� ெதாைலேபசி எ�ைண அைழ�கலா�. 
க��� ெத�வ��பத�கான இைணயவாச�  (https://portal.ssg-wsg.gov.sg) 

 

 
ேவைல நியமன, ேவைல�த�தி (e2i) நிைலய� 
 e2i West 

Devan Nair Institute for Employment and Employability 
80 Jurong East Street 21  
Level 2  
Singapore 609607 

(Mid-Career Enhanced Subsidy)


